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Plano de Atividades e Orcamento 2019

1 - Enquadramento:
Este documento esta elaborado nos termos dos Estatutos da Associacao Humanitaria dos Bombeiros
Voluntarios de Sao Bras de Alportel, designadamente da alinea g) do nimero 2) do artigo 41°, e destina-se a

ser apresentado a Direcao e submetido a posterior sessao de Assembleia Geral.
2 - Objetivos:

O Plano de Actividades e Or¢amento é o instrumento balizador da capacidade financeira e de planeamento
da Associacao Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Sao Bras de Alportel.

Nos termos dos estatutos a “Associacao tem como escopo principal a protecao de pessoas e bens, visando
essencialmente a protecao e socorro desinteressado de vidas humanas, outros seres vivos e bens em caso de
sinistro, bem como cooperar com outros agentes de protecao civil, nos termos da lei, detendo e mantendo
em atividade, para o efeito, um corpo de bombeiros misto, com observancia do definido no Regime Juridico
dos Corpos de Bombeiros e demais legislacao aplicavel.

O presente Plano tem por base a estrutura de anteriores Planos de Atividades e Or¢camentos, e dara assim
continuidade dos objetivos anteriormente definidos, tendo como premissas o reforco da capacidade
humana, pilar da sua Missao Humanitaria, e solidez da sua resposta de protecao e socorro, num quadro
realista quanto as espectativas a alcancar.

Embora possa nao estar refletido neste plano, a Associacao pauta-se por uma postura de abertura a novos
projetos, que possam advir das necessidades avaliadas pela Direcao, Comando e demais estruturas
organizativas internas.

Sao ainda objetivos da Direcao, o fortalecimento da relacao da Associacao junto dos socios, o fomento de

relacdes de proximidade com as instituicoes estatais e particulares, empresas e comunidade envolvente;

2.1- Acoes de promocao e sustentabilidade da Associacao:

2.1.1- Campanha “Bombeiro um herdi, Socio um Amigo”;

2.1.2- Campanha “Recicle o seu Veiculo ajudando os Bombeiros de Sao Bras”;

2.1.3- Acao de sensibilizacao e Incentivo a regularizacao de quotas;

2.1.4- Campanha de obtencao de donativos em sede de IRS;

2.1.5- Campanha “Quartel Eletrao”;
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2.1.6- Defender a renovagao e constituicao da Fanfarra, uma iniciativa encetada por elementos ‘
pertencentes ao Corpo Bombeiros, com supervisao do Comando e potenciando o patrimoénio instrumental
existente;

2.1.7- Organizacao, defesa e divulgacao do fundo documental, acervo literario e espdlio patrimonial da
Associagao

2.1.8- Outras a¢oes de promocao a desenvolver em iniciativas proprias e outras de cooperacao e a convite

de outras organizacoes;

2.2- No ambito da necessidade de reformulacdao do parque de veiculos e equipamentos e reforco de

pessoal:

2.2.1- Renovar a oficializacao de pedido junto ANPC, conforme procedimento administrativo oficial, sobre a
rececao pela Entidade Servicos Partilhados da Administracao Publica I.P., de um veiculo para utilizacao
pelo Orgao Executivo;

2.2.2 Manutencao do posto de Emergéncia Médica (PEM) e Ambulancia INEM, nos termos protocolados;

2.2.3- Aquisicao de um veiculo VETA - (Veiculo seminovo com transformacao, e aquisiciao depende de

financiamento extraordinario);

2.2.4- Aquisicao de um veiculo VTTF, devidamente equipado (aquisicao depende de financiamento

extraordinario);

2.2.5- Pugnar pela manutencao da Equipa de Intervencao Permanente (EIP), projeto inserido no programa

nacional, em parceria com a Autoridade Nacional de Protecao Civil e a Camara Municipal;

2.2.6- Em reforco da acao do Corpo de Bombeiros e das equipas existentes, constituir uma nova Equipa de

Intervencao Permanente (EIP);

3 - Acoes de Celebracdo do Aniversario da Associacdo e outras de reconhecimento:

3.1 - Apoio de cooperacao na construcao monumento ao bombeiro;

3.2 - Atribuicao de distingdes aos Socios, Dirigentes, Comando e Corpo de Bombeiros;
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4- Dinamizacao da AHBVSBA Através da Seccao Desportiva Recreativa e Cultural

A continuacao e dinamizacao de um conjunto de atividades de ambito desportivo, recreativo e cultural,

abertas a participacao e envolvimento da comunidade: &
4.1- Representacoes desportivas em provas de ambito nacional e internacional;

4.2- Organizacao do Passeio Jipes TT;

4.3- Organizacao do Torneio Futebol Amizade;

4.4- Organizacao da Maratona “Teodomiro Alves”;

4.5- Participacao Recreacao Historica, na Feira da Serra e no “Cal¢adas”;

4.6- Participacao em atividades inter-bombeiros;

4.7- Apresentacao do Presépio de Natal;

A dimensao das capacidades desenvolvidas, o nivel de organizacao e as competéncias assumidas nos termos
dos varios enquadramentos da sua acao, traduzem-se de ano para ano no Plano de Atividades desta
Associacao de Bombeiros. No Plano de Actividades de 2019, mantém-se assim alguns dos investimentos ja
elencados anteriormente e apresentam-se as necessidades de despesa em bens e servicos essenciais para a
sua acao na comunidade, designadamente em veiculos e equipamentos, funcionamento e recursos

humanos:

5 - Enquadramento nas Contas de Exploracao Previsional:

Rubrica Designacao Valor Observacoes
(em euros)

1 Instalacoes

1.1 Realizagago de obras necessarias ao bom €15,000

funcionamento das instalacoes do quartel-sede.

1.2 Obras de manutencao do imdvel legado a Associacao € 1.000
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1.3 Substituicao da Cobertura e outras obras no Pavilhao €40.000 (depende de financiamento)
Sub-total € 56.000 €40.000 (depende de
financiamento)
2 Viaturas e Equipamentos

2.1 Manutencao e reparacao de viaturas € 12.000

2.2 Aquisicao de outro equipamento indispensavel a €5.000
operacionalidade do Corpo de Bombeiros

2:3 Equipamentos de protecao individual e fardamento € 8.000

2.4 Aquisicao de VETA (veiculo semi novo com €65.000 (depende de financiamento)
adaptacao)

2.5 Aquisicao de VTTF devidamente equipado €175.000 (depende de financiamento)

Sub-total €265.000 €240.000 (depende de
financiamento)
3 Funcionamento - Area Administrativa, Operacional

e de Recursos Humanos

3.1 Contrato de manutencao do equipamento/sistema €1.600
informatico

3.2 Aquisicao de consumiveis de emergéncia pré- € 10.000
hospitalar

3.3 Desenvolvimento de ag¢b0es de recrutamento e €500
angariacao de bombeiros voluntarios

3.4 Despesas deslocacao e representacao €2.000

3.5 Alimentacgao € 18.000

3.6 Formacao Corpo Bombeiros e Funcionarios €2.000
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3.7 Contrato de HST €900
Sub-total € 35.000
4 Outras despesas
4.1 Eventos comemorativos e Homenagem € 3.500 Aniversario da Associagao e
Festa Natal
4.2 Ac¢des de promocao e marketing €2.500 Inclui aquisicao de
merchandising para venda ao
publico
4.3 Organizacao, defesa e divulgacao fundo documental, €2.000
acervo literario e espélio histérico e Projeto
“Monumento ao Bombeiro”
4.4 Campo de formacao e treino de combate a incéndios € 2.500
Urbanos (CMSBA-IMT na Cal¢ada)
Sub-total € 10.500
5 Seccao Desportiva Recreativa e Cultural
51 Desenvolvimento de atividades desportivas, € 2.000 Contra receitas provenientes
recreativas e culturais cobranca entradas e inscrigoes
em algumas atividades
542 Acoes de promocgao e Marketing €1.000
5.3 Deslocacgdes e representacao da AHBVSBA em €1.000
atividades externas
Sub-total € 4.000
Total € 370.500 (€ 280.000,00 depende de
financiamento)
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Orgcamento Previsional para o Exercicio Economico de 2019

Contas de Exploracao Previsional

(euros)
RENDIMENTOS E GASTOS NOTAS Periodo
2019
Vendas e servicos prestados 100.000
Subsidios a exploragao 545.000
Fornecimentos e servicos externos 1.1, 1.2, 2.1, 2.2, 2.3; 3.1, 145.000
3.2,3.3,3.4,4e5

Gastos com pessoal 3.5, 3.6, 3.7 515.000
Outros rendimentos e ganhos 6.3 85.000
Outros gastos e perdas 6.000
Resultado antes de depreciagdes, gastos
de financiamento e impostos 64.000
Gastos/reversoes de depreciacao e de
amortizacao 63.808
Resultado Operacional (antes de gastos
de financiamento e impostos) 192
Juros e rendimentos similares obtidos 100
Resultado antes de impostos 292
Imposto sobre rendimento do periodo 5.500
Resultado liquido do periodo 5.208
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